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Litt om foredragsholder

• Over 35 års erfaring som regnskapsfører

• Mjølkeprodusent i Øyer i Oppland, 20 kyr i løsdrift, noen geiter, 
høner, kaniner, katt, hund, fire unger og frue.  På tur til å overlate 
drifta på gården til neste generasjon

• Mye organisasjonserfaring, har vært og er kasserer i en rekke lag og 
foreninger

• Medlem i NBS siden 1984 (ca). I lokallagsstyre omtrent like lenge 

• Styremedlem i Oppland i tre tidsperioder. Leder i fylkeslaget far mars 
2023. Landsstyre i 4 år. (92-96)

• Ansatt 10 % i NBS som forsikrings og økonomisk rådgiver
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Kveldens tema

•Velferdsordninger
• Sykepenger/fødselspenger fra NAV

• Dagpenger

• Avløsertilskudd ved sykdom
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Sykepenger/fødselspenger

• Må ha vært i arbeid i minst 4 uker umiddelbart før du ble arbeidsufør

• Må hatt ei inntekt på minst halvparten av grunnbeløpet i 
Folketrygden (G). G er nå kr 118.620, så en må ha tjent minst ca kr 60 
000 pr år for å ha rett på sykepenger

• For næringsdrivende er det Personinntekt fra næring som gjelder. 
(personinntekt er næringsinntekt korrigert for 
kapitalinntekter/utgifter og skjermingsrente av innsatt kapital. 
Personinntekt er normalt litt lavere enn næringsinntekt)

• For næringsdrivende er det normalt snittet av de tre siste år som er 
grunnlag.  Nyetablerte, eller de med stor endring i inntekt, kan få 
etter siste året eller forventet inntekt inneværende år. 
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Sykepenger

• For næringsdrivende utgjør sykepengene 80 % av grunnlaget. Får fra 
17. sykemeldte dag. (Her telles alle dager, også helg).

• Jordbrukere får 100 % fra 17.dag. Det er en bevilgning over 
jordbruksoppgjøret som dekker premie for å øke fra 80 til 100 %

• Kan forsikre seg for å få 100 % fra 1.dag. Det koster pr 2023 2,5 %  av 
sykepengegrunnlaget. F.eks grunnlag kr 300 000 = premie kr 7 500.  
Med kr 300 000 får en kr 1 153 pr dag i sykepenger. Så det er ikke 
veldig mange dager en skal være sykemeldt før en dekker premien. 

• En får sykepenger for 5 dager i uka. For å finne dagsatsen tar en 
grunnlaget og deler på 260. 
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Kombinerte inntekter

• En som har både næringsinntekt og lønn har rett på sykepenger fra 
begge. 

• Kan være sykemeldt fra bare en av delene. Pass på å bli sykemeldt fra 
begge eventuelt !

• Dette byr ofte på problemer for Nav å gjøre rett

• Maks sykepengegrunnlag er 6 G  ( ca kr 711 000)
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Svangerskapspenger

• Kan gis til friske mødre som må avslutte arbeidet fordi det kan skade 
fosteret.

• For næringsdrivende er grunnlaget normalt snittet av de tre siste års 
inntekt. (samme regler som for sykepenger).

• Gis med 100 % av grunnlaget. 
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Fødselspenger/Foreldrepenger

• Fødselspenger kan tas ut fra 60 arbeidsdager før fødsel. Senest fra 15 
arbeidsdager (3 uker) før fødsel.

• stønadsperioden for foreldrepenger er 245 stønadsdager ved full 
sats (49 uker)  og 295 stønadsdager ved redusert sats. (59 uker) (inkl
dagene før fødsel)

• Fødselspenger gis med 100 % av grunnlaget

• De som ikke har rett til fødselspenger, kan få en skattefri 
engangsstønad . Denne er i 2023 kr 92 648. 

• En som har rett til fødselspenger, kan si fra seg dette, og motta 
engangsstønad. 
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Fødsel/foreldrepenger

• Begge foreldre kan ha rett til fødselspenger

• Periode forbeholdt mor. Fedrekvote/mødrekvote/Fellesperiode

• Hvis mor ikke har rett på fødselspenger, kan far ha selvstendig rett, 
men det er da aktivitetskrav til mor. Mor må i arbeid, full utdanning 
el.l.
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Dagpenger ved arbeidsledighet

• Gis i utgangspunktet ikke til næringsdrivende

• Som arbeidsledig får du utbetalt 62,4 prosent av lønnen du 
hadde, og du får maksimalt utbetalt 331 000,- i dagpenger.

• Avkorting for annet arbeid. Avkorting for arbeid på gard, etter 
teoretisk arbeide timer , og ikke inntekt.

• NBS har hatt mange innspill på å endre avkortningsreglene.
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Avløsertilskudd ved sykdom

• Ordning over jordbruksavtalen.

• Innehaver av enkeltpersonforetak trenger ikke lenger å ha en viss 
inntekt, bare at en har inntekt som på sikt kan gi overskudd

• Ektefelle og deltager i ANS/DA må ha hatt minst ½ G i næringsinntekt 
for å ha rett til avløsertilskudd (dvs minst ca kr 60 000)

• Er en refusjonsordning, en må ha hatt utgifter

• Dagsats etter produksjon. Maks sats i 2023 er kr 2 300. I 2024 øker 
den til kr 2 450 pr dag. 

• Dagsatsen gis for 7 dager i uken

• Dagsatsen blir redusert for mottatte ytelser fra NAV
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Avløsertilskudd ved sykt barn 

• Det kan gis tilskudd når den det blir søkt tilskudd om må ivereta sykt 
barn. Må dokumenteres med legeattest. Kan gis til og med 
kalenderåret barnet fyller 12 år. Kan gis i inntil 20 dager pr år pr 
forelder. For enslige forsørgere kan det gis inntil 40 dager pr år 

• For barn med kronisk sjukdom, langvarig sjukdom eller nedsett 
funksjonsevne kan det gis tilskudd til og med året barnet fyller 18 år. I 
slike tilfeller kan det gis tilskudd i inntil 30 dager pr år pr foreldre. For 
enslige forsørgere i inntil 60 dager.

• I jordbruksforhandlingene 2023 ble det satt ned en arbeidsgruppe 
som skal se på avløsertilskudd ved sykdom
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Takk for meg !
Epost ; 
sv.loken@gmail
.com Tlf 900 
42 883
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